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REGULAMENTO DE M ONITORIA

ResorLucAo CoNsePE N° 024 pE 16 pE JUuNHO DE 2011

Carituro I

DA NATUREZA DA MONITORIA

Art. 1° - Asfuncoes de Monitoria serao exercidas por alunos regularmente matriculados
nos cursos de graduacao da Universidade Severino Sombra (USS), selecionados através
de provas especificas, andlise de Histérico Escolar e Atividades Praticas, quando for o
caso.

Paragrafo Unico — As funcées do Monitor serdo exclusivamente auxiliares,
sendo expressamente vedado, que o mesmo substitua
o professor em atividades de docéncia, pesquisa e/ou
extensao.

Art. 2° - O exercicio de atividades em situacdao de Monitoria nao implica em vinculo
empregaticio, devendo ser exercida sob a orientacdao dos Professores responsaveis pelas
disciplinas, com a supervisao do Coordenador de Curso.

Carituro 11

Dos OBJETIVOS

Art. 3° - Sao objetivos da Monitoria, entre outros:
I.  Oferecer orientacao para desenvolvimento de atividades de ensino;
II. Desenvolver atividades de extensao;
ITI. Despertar e estimular vocacoes para o exercicio do magistério;
IV. Estimular a criatividade e o pensamento cientifico;

V. Estreitar a cooperacao entre discentes e docentes.

Carituro 111

DAs ATRIBUICOES DO MONITOR

Art. 4° - Sao atribuicoes do Monitor:

L. Seguir as orientacoes do Professor responsavel nas atividades da
Disciplina;
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II.

III.

IV.

VL

VII.

Auxiliar o professor na realizacao de trabalhos praticos e experimentais,
na preparacdao de material didatico e em atividades de classe e/ou
laboratorio;

Auxiliar os docentes no acompanhamento de provas e trabalhos
escolares;

Realizar atividades que auxiliem os discentes no melhor aproveitamento
dos conteudos ministrados e na realizacao de tarefas e trabalhos
pedagogicos;

Elaborar relatorio mensal de suas atividades, encaminhando-o ao
Professor responsavel;

Participar de reunides peridodicas com o Professor Responsavel para
definicao das estratégias de trabalho;

Cumprir as horas semanais de atividades de Monitoria, conforme horarios
estabelecidos pelo Professor responsavel.

VIII. Garantir o cumprimento das normas de utilizacdao e biosseguranca no

seu ambiente de trabalho.

CarituLo IV

DAs ATRIBUICOES DO PROFESSOR RESPONSAVEL

Art. 5° - Sao atribuicdes do professor:

L.

II.

ITI.

IV.

Definir plano de trabalho para o aluno Monitor, orientando-ono desempenho
de sua funcao;

Realizar reunioes periddicas para avaliacao e orientacao do trabalho do
aluno Monitor;

Encaminhar ao Coordenador de Curso, relatérios sobre o desempenho do
Monitor;

Preencher formuldrios normatizadores do Programa Institucional de
Monitoria, encaminhando-os bimestralmente ao Coordenador de Curso.

Encaminhar ao coordenador de curso solicitacao para exoneracao de
monitor, quando este deixar de cumprir com as atribuicoes descritas no
Capitulo III deste regulamento, ou infringir as normas do Regimento Geral
da Universidade Severino Sombra.
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CaritTuro V

DAs ATRIBUICOES DO COORDENADOR DE CURSO

Art. 6° - Sao atribuicdes do Coordenador:

L. Avaliar a proposta do Professor responsavel quanto a necessidade de
Monitores, encaminhando-a ao Coordenador de Ensino de Graduacao;

II.  Coordenar a organizacao do processo seletivo, divulgando o edital;

ITI. Preencher toda a documentacao do Programa Institucional de Monitoria,
em comum acordo com o Professor responsavel;

CarituLo VI

DAs ATRriBUICOES DO COORDENADOR DE ENSINO DE GRADUACAO

Art. 7° - Elaborar o Edital do concurso de monitoria em comum acordo com a Reitoria,
divulgando aos coordenadores de cursos.

Carituro VII
DA OPERACIONALIZACAO DO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE M ONITORIA

Art. 8° - A Monitoria na USS ¢é organizada em (2) duas modalidades:

I. Remunerada: o beneficio sera definido pela Mantenedora e divulgado via
edital.

II. Voluntaria: o Monitor receberd a titulo de incentivo, certificado de
monitoria que sera valido para atividades complementares do seu curso de
graduacao

Art. 9° - As vagas para Monitoria - remunerada e voluntaria- serao divulgadas através
de Edital.

Paragrafo Unico — As vagas existentes para cada disciplina serao solicitadas
pelos respectivos professores responsaveis, apreciadas
pelo Coordenador de Curso, Coordenadores de Ensino de
Graduacao e encaminhadas a Pro-Reitoria de Ensino de
Graduacao, que as autorizara tao logo homologadas pelo
Reitor.
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Art. 10 - A atividade do Monitor terd inicio com a assinatura do Termo de Compromisso
que serd homologado pelo Pro-Reitor de Ensino de Graduacao e encaminhado a Pro-
Reitoria da area financeira.

Paragrafo Unico - O percentual estabelecido vigorara a partir do més
subsequente ao da assinatura do Termo de Compromisso.

Art. 11 - A duracdo da monitoria serd de até 2 (dois) Periodos letivos consecutivos,
somente podendo ser prorrogada por novo processo seletivo.

Art. 12 - Nao serd permitido o acumulo de monitorias remuneradas, bem como o acumulo
com qualquer outro tipo de bolsa ou beneficio concedido pela USS. Excecoes serao
analisadas e divulgadas via edital.

Art. 13 - A Monitoria devera ser exercida em horario diferente das atividades curriculares
do aluno.

Carituro VIII
Do PROCESSO SELETIVO
Art. 14 - O processo seletivo sera organizado em Edital a ser aprovado pelo Pré-Reitor

de Ensino de Graduacao, e divulgado pela Coordenadoria de Ensino de Graduacao aos
coordenadores de curso.

Paragrafo inico: O edital serd afixado, nos quadros de avisos dos cursos
de graduacao e disponibilizado no site da Universidade
Severino Sombra, onde devera constar:

I. Programa e bibliografia da prova escrita;

II. Numero de vagas oferecidas em cada curso e em cada uma das
Disciplinas;

ITI. Periodo, local e requisitos para inscricao dos candidatos;
IV. Data, local e horario de realizacao das provas;
V. Definicao do percentual da bolsa a ser oferecido;

VI. Critérios de aprovacao, classificacdo e periodo de divulgacao dos
resultados;
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Art. 15 - O processo seletivo serd anual, mediante provas escritas especificas, analise de
Historico Escolar e Atividades Praticas, quando for o caso.

Paragrafo Unico: O contetdo, previamente, definido pelo professor responsavel
peladisciplina, tera como objetivo avaliaraptidao e habilidade
para exercer com desembaraco as funcoes da monitoria.

Art. 16 - O candidato serd considerado aprovado se obtiver na(s) avaliacao(6es) nota
igual ou superior a 7,0 (sete).

Art. 17 - Os candidatos habilitados serao classificados em ordem decrescente para o
preenchimento de vagas.

Art. 18 - O resultado do processo seletivo serd lavrado em Ata e afixado nos quadros de
avisos, dos cursos de graduacao, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, apds
a realizacao das provas. Para efeito de desempate sera considerada a média final do
aluno, na disciplina a qual se candidatou. Persistindo o empate, sera utilizado como
referéncia o CR dos alunos.

Paragrafo Unico - Existindo duvidas quanto ao processo, caberd recurso ao
Coordenador de Curso, no prazo maximo de 24 horas,
apos a divulgacao do resultado, através de requerimento
padrao.

Art. 19 - No caso de afastamento do Monitor, o Coordenador de Curso convocara,
imediatamente, o préximo colocado no Concurso.

Pardgrafo Unico - Na inexisténcia de candidato apto ao preenchimento de
vaga, o Coordenador de Ensino de Graduacao convocara
novo processoseletivo, obedecendo os critérios estabelecidos
neste Regulamento.

Carituro IX
Do CEerTIFICADO

Art. 20 - O Monitor ao completar, o periodo e as atividades programadas na Monitoria,
recebera certificado.

Paragrafo Unico — O Certificado a que se refere o “caput” deste artigo sera
assinado pelo Pro-Reitor de Ensino de Graduacao e
Coordenador do Curso de Graduacao.




REGULAMENTO DE MONITORIA

Universidade Severino Sombra

CarituLo X
Das DisposiCOES GERAIS

Art. 21 - As situacdes omissas neste Regulamento serao resolvidas pelo Colegiado de
Curso.

Art. 22 - Estas Normas entrardao em vigor na data de sua aprovacao pelos Conselhos
Superiores.




ANEXO 1

ﬁ Fundacao Educacional Severino Sombra @
[ . . ’
&) niversidade Severino Sombra '\

Pr6-Reitoria de Ensino
de Graduacao

Solicitacdao para Abertura de Edital de Monitoria

cursode

,coordenador do

solicita ao Coordenador de Ensino de Graduacao autorizacao para abertura de edital com vistas a selecao de monitor, nas

seguintes disciplinas:

( )vagas
( )vagas
( ) vagas
( )vagas
( )vagas
( )vagas
( )vagas
( )vagas
( )vagas
( )vagas

Céd.:24463

Vassouras,

de

de

Coordenador

Coordenador de Ensino de Graduacao

Reitor

CRG -03- 06/1l



ANEXO I

ﬁ Fundacao Educacional Severino Sombra

—
&) Universidade Severino Sombra

Relatério Mensal de Monitoria

Nome

Pr6-Reitoria de Ensino
de Graduacao

Periodo ___ Matricula

Curso Disciplina

Monitoria: () Voluntaria ( ) Remunerada Dia:

Horério:

Atividades desempenhadas:

Avaliacao da monitoria para formacéao profissional do discente:
( ) Excelente ( )Boa ( )Regular ( ) Nao foi valida

Se o grau de avaliacdo da monitoria for regular ou nao valida, descreva os motivos:

professor da

disciplina

declara que o discente
desenpenhou sua funcaode forma: ( ) Excelente ( )Boa ( )Regular ( )Insuficiente

Vassouras, de de

Professor

Discente

Coordenador

Céd.:24464

CRG -03- 06/1l



ﬁ Fundacao Educacional Severino Sombra Pré-Reito:lia ((;le (]linsino
[ . . . e Graduacao
&) Universidade Severino Sombra €

Secretaria Geral das Coordenacao
dos Cursos de Graduacao

Ficha de Inscricdo para o Programa de Monitoria

e
>
jsa]
<Z,: Curso
Disciplina
Nome
Perfodo ____ Matricula
Ano em que ingressou na USS Ano previsto para formatura
E-mail
Telefone
Observacao: anexar copia do histérico divulgado pelo Terminal Informativo Académico (TIA) e da carteira de identidade.
Vassouras, de de
Candidato
Cod.:24465 CRG -03- 06/1l
ﬁ Fundacao Educacional Severino Sombra Pré-Reitoria de Ensino
il ) : fad ) 6 de Graduacao
@ (UI‘HVQI”SI ade Se\’erlno Som ra Secretaria Geral das Coordenacao
dos Cursos de Graduacao
— — Ficha de Inscricao para o Programa de Monitoria
o
>
[25)
:<Zt Curso
Disciplina
Nome
Perfodo ___ Matricula

Vassouras, de de

Secretario ou Coordenador do Curso

Cod.:24465 CRG -03- 06/1l



ANEXO IV

ﬁ Fundacao Educacional Severino Sombra Pro-Reitoria de Ensino

: 13 13 13 -~
&) Universidade Severino Sombra de Graduacao

Certificado de Monitoria Voluntaria

Certifico para os devidos fins, que o discente

, regularmente matriculado no curso de

cumpriu com aproveitamento o Programa de Monitoria Voluntaria, da disciplina

,do curso ,

no periodo de / / a / / ,num total de ( ) horas de atividade, sob a orientacao do

prof.

Vassouras, de de

Coordenador

Coordenador de Ensino de Graduacao

Pro-Reitor de Ensino de Graduagao

Cod.:24466 CRG -03- 06/1l



ANEXO V

ﬁ Fundacao Educacional Severino Sombra Pro-Reitoria de Ensino

: 13 13 13 -~
&) Universidade Severino Sombra de Graduacao

Certificado de Monitoria Remunerada

Certifico que o discente

regularmente matriculado(a) no curso de

cumpriu com aproveitamento o programa de monitoria remunerada da disciplina de ,

do curso desempenhando a funcao de monitor no periodo

de / / a / / , totalizando ( ) horas de atividade de monitoria, sob a orientagao do

prof.

Vassouras, de de

Coordenador

Coordenador de Ensino de Graduacao

Pro-Reitor de Ensino de Graduagao

Coéd.:24467 CRG -03- 06/1l



ANEXO VI

ﬁ Fundacao Educacional Severino Sombra Pr6-Reitoria de Ensino

: 13 13 13 -~
L) Universidade Severino Sombra de Graduacao

Termo de Compromisso de Monitoria Voluntaria

O coordenador do curso de

autoriza o académico ,

matriculado sobon.° , do periodo, a ser monitor da disciplina

Em conformidade com o Regulamento de Monitoria da USS, em seus artigos 2° e 8°, fica entendido que esta Monitoria sera
realizada sem qualquer remunerac¢éao ou vinculo empregaticio por parte da Fundacao Educacional Severino Sombra - FUSVE. O

monitor serd beneficiado com Declaracao e devera cumprir um total de ( ) horas semanais.

Periodo de vigéncia: / / a / /

Dias e horarios das atividades:

Vassouras, de de

Coordenador do Curso

Académico

Pro-Reitor de Ensino de Graduagao

Céd.:24468 CRG -03- 06/1l



ANEXO VII

ﬁ Fundacao Educacional Severino Sombra

—
&) Universidade Severino Sombra

Solicitacao de Exoneracao de Monitor

Pr6-Reitoria de Ensino
de Graduacao

professor responsavel

peladisciplina

do cursode

solicita aimediata exoneracao

domonitor: ( ) remunerado ( ) voluntario

matricula

, conforme previsto

no artigo 5°, do Regulamento de Monitoria da USS, pelos motivos abaixo relacionados:

Vassouras, de de

Coordenador

Cdéd.:24470

CRG -03- 06/1l



ANEXO VIII

ﬁ Fundacao Educacional Severino Sombra

—
&) Universidade Severino Sombra

S,

Declaracao de Orientacao de Monitoria

Declaro para os devidos fins que o professor

Pr6-Reitoria de Ensino
de Graduacao

responsavel pela disciplina

do cursode

orientou o monitor

matricula ,durante o periodo de

() horas.

Vassouras, de

)

/ / ,hum total de

de

Cdd.:24471

Coordenador

CRG -03- 06/1l



ANEXO IX

ﬁ Fundacao Educacional Severino Sombra Pr6-Reitoria de Ensino
: (3 (3 (4 ~
&) Universidade Severino Sombra \ de Graduacao

Ata de Avaliacao para Selecao de Monitores

Cursode

Ao(s)___ dia(s)domésde de ,foirealizada a selecao para monitoria

( )voluntaria ( ) remunerada dadisciplina ,

nas dependéncias da USS, com a participacao de professor

Alunos Aprovados Classificacao

Vassouras, de de

Professor

Coordenador do Curso

Coordenador de Ensino de Graduacao

Cdéd.:24472 CRG -03- 06/1l



ANEXO X

Cé6d.:24473

w w N N N N N n
— =} L) @ N =3 a1 -

de Graduacao

ﬁ Fundacao Educacional Severino Sombra @ Pré-Reitoria de Ensino

—
&) Universidade Severino Sombra

Registro de Ponto de Monitores

Cursode Disciplina
Aluno Matricula
Dia da Semana Horario
Professor Responsavel
Més: Més: Més: Més:
1
2
3
4
5
6
7
8
9

CRG -03- os&/1l
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